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VAIKUTTAMISEN KRRJET




Yritysten investointi- ja toimintaedellytykset

Vientiyritysten kilpailukyky turvattava koko Suomessa

« TKl-panostuksia kohdistettava myos kasvukolmion ulkopuolelle
esim. Bthinuess Finland rahoitus ja AMK-verkoston merkitys
suuri alueille

Mao- ja metsatalouden sekd maaseutuyritysten
toimintaedellytykset
« Yritysten kehittdmispalvelut ja CAP-rahoitus tulee sdilyttad
nykytasolla
Biotalouden investointien edistdminen ja tuotantotuet
« Ei uusia rgjoituksia ja tukipolitiikka linjakasta
Teollisten investointien vauhdittaminen
« Kasvu ja kilpailukyky edellyttavat uudistumista,
investointitukitasot sailytettava ja myos suurille yrityksille
avattaova mahdollisuuksia




Osaavan tyovoiman saatavuus

« Tyoperdisen maahanmuuton kasvu
« Ketteria pilottikokeiluja seutukaupunkeihin ja pieniin
kuntiin (esimerkkeja jo lisalmi ja Kiuruvesi)
« Kotouttamisen riittavat resurssit
« TE2024 uudistuksen Yla-Savon alue ja siirtyvat resurssit
turvattavo
« Yhtendinen tyossakayntialue mahdollistaa ketteran ja
tehokkaan tyollistymisen
 Yritysten tukeminen rekrytoinneissa
« Work in Finland ja kotimaiset palvelut E
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Koulutus

« Toisen asteen koulutuspaikkojen turvaaminen

« Laskeva nuorison maara ei tarkoita koulutustarpeen vahenemista: valtoosa
aikuisopiskelijoita alueen elinkeinoeldman tarpeisiin

« Jarjestelman kehittdmisessd huomioitava myods pienemmat alueelliset kouluttajat -
merkittdva osuus Suomen teollisuudesta (yli 20%) seutukaupungeissa

« Koulutuksen jarjestgjalle oikeus pddttad tarjottavista koulutuksista kysynndn mukaan
« Yritys-oppilaitos yhteistydn tiivistdminen
.« YHESSA - Yl&-Savon osaamisen kehittémisen malli tuottaa joustavia koulutusratkaisuja
alueen tarpeisiin
« Alueen koulutustarpeisiin nopea reagointi
« Englanninkielinen tutkinnonanto-oikeus YSAOQ:lle
« Turvallisuusalan (Vartijokoulutus) ja puualan koulutuksen kdynnistdminen
« AMK koulutuksen mahdollistaminen joustavasti alueella tulevaisuudessakin

« Teknologia-alan osaajatarpeisiin vastaaminen
« [t&d-Suomen yliopiston DI-koulutus jo professuuri
« Insinddrikoulutuksen lisd@dminen h
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daavutettavuus

« Valtatie 5 kehittdmisinvestoinnit - Leppavirta-Kuopio on hyva alku
« Siilinjarvi - lisalmi vali 100km/h, erityisesti Nerkoon ohitus
« 2.vaiheessa edelleen pohjoiseen Kajaaniin saakka
« Elinkeinoelédmalle elintarked kuljetusvaylg, vientituotteet saatava maailmalle

« Kehitetddn myods poikittaisyhteyksia satomiin kuljetusmadrien mukaisesti

« |térata hankkeen jatkaminen
« Savon radan perusparannus ja nopeuden nosto

« Vahaliikenteinen tieverkko kuntoon maa- ja metsdtalouden turvaamiseksi
« Pielavesi - Kiuruvesi tie 561
« Keitele Groupille elintarkedt tiet 552, 551, 545
« Maidontuotannolle tarkedt 582 ja 5641

« Henkildliikenteen palvelutaso
« Ostoliikenteen turvaaminen lisalmen junavuoroille, edullista suhteessa lentoihin!

« Lentoliikenteen vuorotiheys ja pienten lentopaikkojen kehittdminen tulevaisuuden
ilmailuun (lisalmi)

« Taksiliikenne haja-asutusalueilla turvattava
« Laagjakaistohankkeiden edistdminen



Pehmeat vetovoimatekijat

Yl&-Savossa on hyvan eldman edellytykset - kompakti alue ja toimivat palvelut
« Kulttuuri-, liikkunto- jo vapaa-ajan palvelut toimivat
« Runsaasti valtakunnallisesti tunnettujo tapahtumia: Oluset, Iskelmaviikot, Eukonkanto jne
« Kansallispuistot ja retkeilyalueet

Kunnille taattava riittavat toimintaedellytykset nykyisiin tehtaviin
« Eiuusia tehtavid kunnille

Hyvinvointialueiden toiminta turvattava
« Pohjois-Savon kolminapaisuus, lisalmen sairaala
« Pienten kuntien palvelut turvattava

Etatydn ja monipaikkaisuuden mahdollistaminen
« Hyddynnetddn mahdollisuudet myds valtionhallinnossa
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Yia-Savon vaikuttavuus lukuina

« Asukkaita: 52 000

« Opiskelijoita: 3 000

« Tyopaikkoja: 19 500

* Yrityksia: 6 000
 Litkevaihtoo; 3,3Mrd€
« Vientia: /00M<€
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Yhteenveto - Yia-Savon KilpailukyKy auttaa Suomen
kasvua

1. Saavutettavuus
« VT 5 ja Savon rata riittava rahoitus 12-vuotiseen suunnitelmaan
« Vahaliikenteinen tieverkko on elinehto metsataloudelle ja maidontuotannolle

2. Koulutus

« Aloituspaikat elinkeinoeldmaad tukeville koulutusaloille jo maohanmuuttajien kasvava rooli
-> englanninkielinen tutkinnonanto-oikeus

« Rahoitusmallien kannustavuus myds maaokuntakeskusten ulkopuolella

3. Kuntien peruspalveluiden turvaominen
« Kestavad kuntatalous on paras tae vetovoimaiselle alueelle ja palveluiden kehittdmiselle
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B=YRITYSTEN KASVU- JA
INOLLISTAMISVIARDOLL

10.10.2023

“yhteiskunta- ja hankintajohtaja Pia Hortling



TEEMAT

Yritysesittely

Verotus

EU:n vaateet

Osaava tyOvoima

Panostukset alueen elinvoimaisuuteen

Yla-Savon teollisuuden tarpeita




MISTA KAIKKI ALKOI

Panimomestari William Gideon Aberg
jarouvansa Onni perustivat panimon
lisalmeen vuonna 1878.

Tuolloin Suomessa toimi noin 78 panimoa.
Itsendisena suomalaisena niistd on sailynyt
ainoastaan Olvi.
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KOHTUUS KAIKESSA,
VEROTUKSESSAKIN




Sokerillisten virvoitusjuomien verot EU-maissa 2021

Suomi 0,32
Espanja/Katalonia* 0,15
Portugali** 0,08
Alankomaat 0,08
Ranska me————ssssss——— (0,03
Latvia m————— () ()7
Belgia meee——————sssss——— 0,07
Kroatia e (0,05
Unkari e 0,02
irlanti | 0,00 Virvoitusjuomien kulutus Euroopassa 2020
Ruotsi 0,00
Slovenia = 0,00
Tanska = 0,00
. Tanska 113,9
Itglla 0,00 Saksa 105,0
Viro 0,00 Bulgaria . 101,0
Kypros 0,00 Belgia d 90,0
Itdvalta 0,00 Unkari 80,7
Puola 0,00 Romania 79,4
Malta 0,00 e ———————— ————————— — ——— —
Slovakia = 0,00 o Ryl
Tsekki | 0,00 It'aivalt.a e 70, 1
Liettua | 0,00 SEIovaklla s 7 (),
] e—
Romania ' 0,00 L1011 5] S
Luxemburg 0,00 P L1 | | ] D
Saksa | 0,00 Alankomaat e (), 4]
Bulgaria = 0,00 Lie Tt | 4 7, 2
0,00 0,05 0,10 LI — 44,9, 5 0,30 035
Kre Kk ] ]2
ies | 39,8 Lahde- Unesda
Slovenia I 37, 6
Ranska I 3G
[talia  E————————— 3,
Portugali EE——— 3/ G
0,0 20,0 40,0 60,0 80,0 100,0 120,0

Litraa/asukas Lihde: Unesd
Luvut sisaltavat virvoitusjuomat seka energia- ja urheilujuomat dhde: Unesda
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Olutverot EU-maissa 2023

Euroa/litra, 5 % oluelle laskettuna
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Alkoholiverot eri juomille 2024

Euroa litralta alkoholitilavuusprosenttia kohden

0,55

0,42

0,35

Siideri 4,7 % Vakevat Viini 13 %

Lahde: Hallituksen esitysluonnos alkoholi- ja alkoholijuomaverosta

Lahteet: The Brewers of Europe, emta.ee, hallituksen esitysluonnos alkoholiverosta




EU:N VAATEITA -

OLEMMEKO
VALMIITA?




Kestavan kehityksen EU lainsaddanto ja raportointivaateet menevat kovaa vauhtia eteenpaéin, jotta EU:n Green

Deal tavoitteita saadaan toteutettua.
———
* Velvoitteet koskevat niin tekemista kuin raportoimista ja lahinna isoja yrityksia. Mutta isot tarvitsevat
arvoketjusta tietoa, jolloin asia tulee myo6s pienempien yritysten poydalle. Milla ei velvoitteiden piirissé /
olevat yritykset saataisiin asioista paremmin tietoiseksi? r—

- On huolehdittava, ettd emme tee asioita yksin, ja ettd saamme koko Suomen yrityskentan tietoisiksi, mita on

tapahtumassa. g

Single Use Plastic eli SUP direktiivi ja Package and Package Waste Directive (PPWR) on tehty taysin Suomen ja

muiden pohjoismaiden kehitys ja toimintaymparisté huomioimatta.

- Miten valtytdan turhalta tyolta seka kuluilta — yritys-, alue- ja maatasolla



OLEMASSA OLEVAT
JA TULEVAT
OSAAJAT




Nuorten maara vahenee koko ajan

Nuorten terveys- ja muut ongelmat ovat lisaantyneet ja ongelmia on jo peruskoulussa
Oppilaitoksen ohjausresurssia kohdennetaan tukea tarvitseville

Osalle nuorista on haastavaa suoriutua opinnoista — tutkinnon suorittaneen osaamisen taso?

Mill& varmistetaan riittavd méaré osaajia tulevaisuudessa?

Miten ei hukata yhtdan potentiaalista uutta osaajaa?

Ammatillisessa koulutuksessa jokaisen opintoihin kuuluu ty6paikalla tapahtuvaa oppimista
Valtio asettanut osan opetusvastuusta myos yrityksille

= @ 50 @

Mill& varmistetaan, ettd koulutus vastaa tarpeita?
Koulutuspolut osaksi kaikkia opintoja?



ALUEPOLITIIKKAA
TARVITAAN




ol») + YLA-SAVON ALUEEN 5 MUUTA ISOA YRITYSTA

Jos usko elinvoimaisuuteen loppuu, Suomi menettdd myds naiden yritysten kasvun ja vientieuroja merkittavasti.

Riittaakd Suomelle, etta liikketoiminta kasvaa vain etelassa?

VALTION PANOS
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YLA-SAVON
TEOLLISUUDEN
TARPEITA




YLA-SAVON
TEOLLISUUS
woris KITEYTYS

Yla-Savo on kiinnostava kohde yrityksille tulla, pysya, kasvaa ja investoida
* Alueella tarjolla toimiala-monipuolisuutta ja mielenkiintoisia urapolkuja
* Jokaisesta koululaisesta tulee tyoelamataidoilla varustettu ja motivoitunut opiskelija

* Kouluissa ja oppilaitoksissa on korkeatasoista ja laadukasta opetusta, seka sujuva opintoprosessi opiskelija, oppilaitos ja
tyoelama huomioiden

* Tarjolla on osaavaa tydvoimaa Savosta ja maailmalta

Yla-Savo on paikka, jossa voi elaa Suomen parasta arjen luksusta
* Monipuoliset asumismahdollisuudet
* Monipuoliset palvelut
* Asumisviihtyvyys

* Saavutettavuus



ISALM - SUOMI FINLAND

HIILINEUTRAALI PANIMO

2023



Menestyva Suomi

Yla-Savon vahvuus



1973 - 2023
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